
 
 

 

 
 

Contrat à durée Indéterminée 
 

Technicien Maintenance  
 

L'entreprise & Contexte  
 
La Compagnie Dumas, PME (45 Personnes) centenaire, basée à Tonnerre conçoit, et fabrique 
intégralement des produits de petite literie plus précisément Oreillers Couettes Surmatelas. 
 
La Compagnie Dumas est un acteur reconnu sur le marché national mais aussi à 
l’international de par son référencement grand compte avec entre autres un acteur majeur 
du secteur hôtelier, et du transport aérien  
 
La Compagnie Dumas acteur industriel de la petite literie a pris le virage depuis près de 10 
ans maintenant :  
 

• De la digitalisation tant sur le plan industriel que commercial par le pilotage en 
temps réel de la remontée d’information notamment.  

• De l’éco responsabilité par notamment le bilan carbone dès 2009 , la réduction de 
son empreinte énergétique , la chasse aux gaspillage, le tri et recyclage de matière, 
la sélection des intrants 

 
 
 
 

Le Poste  
 
Prérequis  
 
Le service Maintenance sur le site de Tonnerre se compose aujourd’hui d’un responsable en 
maintenance qui est amené à partir en retraite sur un horizon 5 ans, et d’un assistant 
polyvalent.  
 
Notre objectif est un recrutement sur une fonction technicien maintenance confirmé pour :  



 
 

 

 

• Seconder pleinement le poste Responsable compte tenu des développements 
techniques et technologiques opérés.  

• Prendre le poste de responsable maintenance sur un objectif de 5 ans Maximum. 
 
 
 
 

Description du Profil : 
 
 

1- Aspiration & Appétences personnelles 
 

o Appétence pour la PME & entreprise en général 
o Appétence pour la méthode la rigueur les process  
o Appétence pour l’empathie – être un facilitateur  
o Appétence pour l’anticipation  

 
 

2- Compétences Techniques& opérationnelles  
 

o Expérience 10 Ans  
o Issu de Formation Bac + 2/3  
o Electrique -Pneumatique – Electrotechnique- Automatisme  
o Robotique est un plus   
o Polyvalence entre maintenance curative et développement (par analyse de points 

critiques et mise en place d’une solution résolvant le problème à la source.) 
o Garant de la méthode et des process 
o Gestion du temps et priorisation des actions – Planification – Préparation du 

travail pour l’équipe in fine 
o Connaissance et Pratique en Lean  
o Utilisation Pack office et de Solide hedge  

 
 

3- Valeurs – Intelligence comportementale … ( En ligne avec celle de la Compagnie 
Dumas ) 

 



 
 

 

o Honnêteté Loyauté intégrité  
o Ordonné  
o Pragmatique 
o Volontaire et impliqué  

 
L’item Valeur et intelligence comportementale sera fondamentale dans l’appréciation 
Globale du candidat  
 
 

Rémunération :  
 
La rémunération sera appréciée aussi en fonction de l’expérience du candidat.  
 
 
 
Nous vous remercions d’envoyer Cv , lettre de motivations et ou prendre attache à 
L’adresse Email suivante :  
 

• recrutement@lacompagniedumas.com 

• Tel 03-86 -55-06-67 
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