DEPARTEMENT DE
L’YONNE

ARRONDISSEMENT
D’AVALLON

COMMUNAUTE DE
COMMUNES LE
TONNERROIS EN
BOURGOGNE

Nombre de conseillers :

- Enexercice: 75
- Présents : 53
- Absent(s) : 7
- Pouvoir(s): 15
- Votants : 68

Délibération n° 10-2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le vingt-quatre janvier deux mille dix-sept & dix-neuf heures, le Conseil Communautaire,
légalement convoqué, s’est réuni a la salle polyvalente d'Ancy-Le-Franc, sous la
présidence de Madame Anne JERUSALEM.

Etaient présents : Aisy-Sur-Armangon : M. BURGRAF Roland, Ancy-Le-Franc: M. DELAGNEAU
Emmanuel, M. DICHE Jean-Marc, Mme ROYER Maryse, Ancy-Le-Libre : Mme BURGEVIN Véronique,
Argentenay : Mme TRONEL Catherine, Argenteuil-Sur-Armangon : M. MACKAIE Michel, Arthonnay :
M. LEONARD Jean-Claude, Baon: M.CHARREAU Philippe, Bernouil: M.PICARD Bruno,
Chassignelles : Mme JERUSALEM Anne, Cheney : M. BOLLENOT Jean-Louis, Collan : M. GOBOIS
Francis, Cruzy-Le-Chédtel: M.DURAND Thierry, Cry-Sur-Armancon: M.DEPINHO José, Dyé:
M. DURAND Olivier, Epineuil : Mme SAVIE EUSTACHE Francoise, Flogny La Chapelle : M. CAILLIET
Jean-Bernard, Mme CONVERSAT Pierrette, M. GOVIN Gérard, Fulvy : M. HERBERT Robert, Jully :
M.FLEURY Frangois, Junay: M.PROT Dominique, Lézinnes: M.GALAUD Jean-Claude,
M. MOULINIER Laurent, Mélisey : M. BOUCHARD Michel, Molosmes : M. BUSSY Dominique, Nuits-
Sur-Armangon: M. GONON Jean-Louis, Pacy-Sur-Armangon: M.GOUX Jean-Luc, Perrigny-Sur-
Armancon : M. COQUILLE Eric, Pimelles : M. ZANCONATO Eric, Roffey : M. GAUTHERON Rémi,
Rugny : M. NEVEUX Jacky, Saint-Martin-Sur-Armancon : M. MLYNARCZYK André, Sennevoy-Le-Bas -
M. GILBERT Jacques, Sennevoy-Le-Haut: M. MARONNAT Jean-Louis, Serrigny: Mme THOMAS
Nadine, Stigny : M. BAYOL Jacques, Tanlay : Mme PICOCHE Elisabeth, Thorey : M. NICOLLE Régis,
Tissey: M.LEVOY Thomas, Tonnerre: Mme AGUILAR Dominique, Mme BOIX Anne-Marie,
M. GOURDIN Jean-Pierre, M. HARDY Raymond, M. ROBERT Christian, M. SERIN Mickail, Trichey :
Mme GRIFFON Delphine, Tronchoy : M. TRIBUT Jacques, Vézannes : M. LHOMME Régis, Villiers-Les-
Hauts : M. BERCIER Jacques, Vireaux : M. PONSARD José, Viviers : M. PORTIER Virgile.

Excusés : Gigny : M. REMY Georges, Gland : Mme NEYENS Sandrine, Raviéres : M. HELOIRE Nicolas,
M. LETIENNE Bruno Tonnerre : M. CLEMENT Bernard, Mme GOUMAZ Delphine, Vézinnes :
Mme BORGHI Micheline.

Excusés ayant donné pouvoir : Dannemoine : M. KLOETZLEN Eric, Quincerot : M. BETHOUART
Serge, Sambourg : M. PARIS Stéphane, Tanlay : M. BOUILHAC Jean-Pierre, M. BOURNIER Edmond,
Tonnerre: Mme BERRY Véronique, Mme COELHO Caroline, Mme DOUSSEAUX Jacqueline,
Mme DUFIT Sophie, Mme LAPERT Justine, M. LENOIR Pascal, M. ORTEGA Olivier, M. RENOUARD
Claude, Villon : M. BAUDOIN Didier, Yrouerre : M. PIANON Maurice.

Secrétaire de séance : M. GAUTHERON Rémi

Date de convocation : 17 janvier 2017

Objet :

RESSOURCES
HUMAINES

Personnel communautaire

Annule et remplace la
délibération n° 153-2014
relative au Compte Epargne
Temps (CET)

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique territoriale,

VU le décret n° 88-145 du 15 février 1988 relatif a 1’application de ’article 136 de la loi
du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires a la FPT et relatif aux agents
non titulaires de la FPT,

VU le décret n® 2004-878 du 26 aolit 2004 modifi€ relatif au compte épargne temps dans
la fonction publique territoriale,

VU le décret n°®2010-531 du 20 mai 2010 modifiant certaines dispositions relatives au
compte épargne temps dans la fonction publique territoriale,

VU la circulaire n° 10-007135 du 31 mai 2010 relative a la réforme du compte épargne
temps dans la fonction publique territoriale,

VU I’avis favorable du Comité Technique en date du 30 novembre 2016,

Madame la présidente propose :
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1) Objet

La présente délibération régle les modalités de gestion du compte épargne temps (CET)
dans les services de la collectivité.

2) Bénéficiaires

Les agents titulaires et non titulaires de droit public employés a temps complet ou a temps
incomplet, de maniere continue depuis un an, peuvent solliciter I’ouverture d’un CET.

3) Agents exclus

- Les fonctionnaires stagiaires,

- Les agents détachés pour stage qui ont, antérieurement a leur stage, acquis
des droits a congés au titre du compte €épargne temps en tant que
fonctionnaires titulaires ou agents non titulaires conservent ces droits mais ne
peuvent ni les utiliser ni en accumuler de nouveaux durant le stage,

- Les agents non titulaires recrutés pour une durée inférieure a une année,

- Les fonctionnaires relevant des cadres d’emplois des professeures
d’enseignement artistique, des assistants spécialisés d’enseignement
artistique.

4) Constitution et alimentation du CET
Le CET pourra €tre alimenté chaque année dans les conditions suivantes :

- Le report de congés annuels, sans que le nombre de jours de congés
annuels pris dans I’année puisse &tre inférieur a 20,

- Les jours de fractionnement,

- Le report de jours de congés annuels acquis durant les congés pour
indisponibilité physique,

- Les jours de repos compensateur (récupération des heures supplémentaires),
dans la limite de 6 jours par CET, un jour représentant alors 9h
supplémentaires épargnées.

5) Nombre maximal de jours pouvant étre épargnés

Le nombre total des jours maintenus sur le CET ne peut excéder 60 jours.

Pour des agents a temps partiel ou employés a temps non complet, le nombre maximum de
jours pouvant &tre épargnés par an ainsi que la durée minimum des congés annuels a
prendre sont proratisés en fonction de la quotité de travail effectué.

6) Acquisition du droit & congés

Le droit a congé est acquis des I’épargne du 1 jour et n’est pas conditionné a une épargne
minimale.

7) Utilisation des congés épargnés

7-1 Utilisation sous forme de congés
o Utilisation conditionnée aux nécessités de service :

La consommation du CET sous forme de congés reste soumise au respect des nécessités
de service. Toutefois, les nécessités du service ne peuvent étre opposées a 1’ utilisation des
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jours épargnés sur le CET lorsque 1’agent demande le bénéfice de ses jours épargnés a
Pissue d’un congé de maternité, d’adoption ou de paternit€é ou d’un congé
d’accompagnement d’une personne en fin de vie (congé de solidarité familiale). Dans ce
cas, I’agent bénéficie de plein droit des congés accumulés sur son CET.

La regle selon laquelle I’absence du service au titre des congés ne peut excéder 31 jours
consécutifs n’est pas applicable a une consommation du CET.

Le refus opposé a la demande d’utilisation du CET doit étre motivé. Il ne peut étre justifié
que pour un motif d’incompatibilité avec les nécessités du service. L’agent a la possibilité
de former un recours aupres de l’autorit¢ dont il releve et celle- ci statuera apres
consultation de Ia Commission Administrative Paritaire (CAP).

¢ Nombre maximal de jours épargnés :
Le maintien des jours déja épargnés sur le CET en vue d’une utilisation ultérieure sous
forme des congés est automatique (dés lors que leur nombre ne dépasse pas 60 jours) sans
que les agents n’aient 2 en faire la demande.
Le nombre maximum de jours maintenus sur le CET ne peut pas excéder 60 jours si
I’agent décide de ne pas consommer ses jours dans I’immédiat : les jours non utilisés au-
dela de 60 jours ne pouvant pas €tre maintenus sur le CET, sont définitivement perdus.

7-2 Compensation financiére

La collectivité n’autorise pas 1’indemnisation forfaitaire ou la prise en compte au sein du
régime de retraite additionnelle (RAFP) des droits épargnés.

8) Demande d’alimentation annuelle du CET et information annuelle de I’agent
La demande d’alimentation du CET doit étre formulée au plus tard le 15 mars.
I’agent est informé annuellement des droits épargnés et consommés, au plus tard le
30 septembre.

9) Changement d’employeur

Le fonctionnaire conserve ses droits a congés acquis au titre du CET en cas de :

- Mutation,

- Détachement auprés d’une collectivité territoriale ou d’un «€tablissement
public relevant du champ d’application de la loi du 26 janvier 1984 »,

- Détachement dans une autre fonction publique,

- Disponibilité,

- Congé parental,

- Accomplissement du service national et des activités dans la réserve
opérationnelle et dans la réserve sanitaire,

- Placement en position hors-cadres,

- Mise a disposition (y compris auprés d’une organisation syndicale).

10) Régles de fermeture du CET

Le CET doit étre sold€ a la date de la radiation des cadres pour les fonctionnaires ou des
effectifs pour les agents non titulaires.
Les non titulaires doivent solder leur CET avant chaque changement d’employeur.
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11) Déces de I’agent

En cas de déces d’un titulaire du CET, les jours épargnés sur le compte donnent lieu a une
indemnisation de ses ayants droits. Le nombre de jours accumulés sur le compte épargne
temps est multipli€ par le montant forfaitaire correspondant a la catégorie a laquelle
appartenait 1’agent au moment du déces.

Cette indemnisation est effectuée en un seul versement, quel que soit le nombre de jours
en cause.

67 pour

Apres en avoir délibéré, le Conseil Communautaire 0 contre
1 abstention

PRECISE que cette délibération annule et remplace la délibération n°® 153-2014 du
Conseil Communautaire en date du 24 novembre 2014,

ADOPTE I’ensemble des propositions ci-dessus,

AUTORISE Madame la présidente a engager toute procédure ou signer tout acte utile
nécessaire a ’exécution de cette délibération.

Fait et délibéré, les jours, mois et an susdits.
Pour copie conforme.

La présidente,
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