DEPARTEMENT DE
L’YONNE

ARRONDISSEMENT
D’AVALLON

COMMUNAUTE DE
COMMUNES LE
TONNERROIS EN
BOURGOGNE

Nombre de conseillers :

- En exercice: 75

- Présents : 61
- Absent(s) : 5
- Pouvoir(s) : 9
- Votants : 70

Délibération n° 14-2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le seize février deux mille dix-sept & dix-neuf heures, le Conseil Communautaire,
légalement convoqué, s’est réuni a la salle polyvalente d'Ancy-Le-Franc, sous la
présidence de Madame Anne JERUSALEM.

Etaient présents: Aisy-Sur-Armangon: M. BURGRAF Roland, Ancy-Le-Franc: M. DELAGNEAU
Emmanuel, M. DICHE Jean-Marc, Mme ROYER Maryse, Ancy-Le-Libre : Mme BURGEVIN Véronique,
Argenteuil-Sur-Armancon : M. MACKAIE Michel, Arthonnay : M. LEONARD Jean-Claude, Bernouil :
M. PICARD Bruno, Chassignelles: Mme JERUSALEM Anne, Cheney : M. BOLLENOT Jean-Louis,
Collan : Mme GIBIER Pierrette, Cruzy-Le-Chédtel: M. ADAM Jean-Claude, Cry-Sur-Armancon :
M.DEPINHO José, Dannemoine: M.KLOETZLEN Eric, Dyé: M.DURAND Olivier, Flogny La
Chapelle : M. CAILLIET Jean-Bernard, Mme CONVERSAT Pierrette, M. GOVIN Gérard, Fulvy:
M. HERBERT Robert, Gigny : M. REMY Georges, Gland : Mme NEYENS Sandrine, Jully : M. FLEURY
Frangois, Junay : M. PROT Dominique, Lézinnes : M. GALAUD Jean-Claude, M. MOULINIER Laurent,
Mélisey : M. BOUCHARD Michel, Nuits-Sur-Armangon : M. GONON Jean-Louis, Pacy-Sur-Armangon :
M. GOUX Jean-Luc, Perrigny-Sur-Armancon : Mme DAL DEGAN MASCREZ Anne-Marie, Pimelles :
M. ZANCONATO Eric, Quincerot: M.BETHOUART Serge, Raviéres: M.HELOIRE Nicolas,
M. LETIENNE Bruno, Roffey : M. GAUTHERON Rémi, Rugny : M. NEVEUX Jacky, Saint-Martin-Sur-
Armangon : Mme MUNIER Francoise, Sambourg : M. PARIS Stéphane, Sennevoy-Le-Bas : M. GILBERT
Jacques, Sennevoy-Le-Haut: M.MARONNAT Jean-Louis, Stigny: M.BAYOL Jacques, Tanlay:
M. BOUILHAC Jean-Pierre, M. BOURNIER Edmond, Mme PICOCHE Elisabeth, Thorey : M. NICOLLE
Régis, Tonnerre : Mme AGUILAR Dominique, Mme BOIX Anne-Marie, Mme DOUSSEAUX Jacqueline,
Mme DUFIT Sophie, Mme GOUMAZ Delphine, M. GOURDIN Jean-Pierre, M. HARDY Raymond,
M. LENOIR Pascal, M.ROBERT Christian, M. SERIN Mickail, Trichey : Mme GRIFFON Delphine,
Tronchoy : Mme ARBILLOT Annie, Vézannes : M. LHOMME Régis, Vézinnes : Mme BORGHI Micheline,
Villiers-Les-Hauts : M. BERCIER Jacques, Villon : M. BAUDOIN Didier, Vireaux : M. PONSARD José.

Excusés : Molosmes : Mme FERLET Anne-Marie, Tonnerre : M. CLEMENT Bernard, Mme COELHO
Caroline, Viviers : M. PORTIER Virgile, Yrouerre : M. PIANON Maurice.

Excusés ayant donné pouvoir: Argentenay : Mme TRONEL Catherine, Baon: M. CHARREAU
Philippe, Epineuil : Mme SAVIE EUSTACHE Frangoise, Serrigny : Mme THOMAS Nadine, Tissey :
M. LEVOY Thomas, Tonnerre : Mme BERRY Véronique, Mme LAPERT Justine, M. ORTEGA Olivier,
M. RENOUARD Claude.

Secrétaire de séance : M. BAUDOIN Didier

Date de convocation : 10 février 2017

Objet :
RESSOURCES
HUMAINES

Personnel communautaire

Créations et suppressions de
postes, et modifications du
tableau des emplois

Conformément a P’article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par 1’organe délibérant de la collectivité ou de
I’établissement.

Il appartient ainsi au Conseil Communautaire de fixer I’effectif des emplois & temps
complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit
de modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade.

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU les statuts de la Communauté de Communes « Le Tonnerrois en Bourgogne » ;
CONSIDERANT le transfert de I’activité d’enseignement artistique de Yonne Arts
Vivants vers chaque collectivité publique porteuse d’une école de musique, de danse et de

thédtre a compter du 1* juillet 2017, consécutivement a la dissolution de 1’association ;

CONSIDERANT les réorganisations de service a opérer au sein des pdles Développement
Durable, Services a la Personne et Ressources Humaines ;

CONSIDERANT la volonté de la communauté de communes de stagiairiser s’il y a lieu
ses collaborateurs et d’accompagner leur progression statutaire ;
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Madame la présidente propose :

1) A titre conservatoire, de créer les postes suivants dans le cadre du transfert de

Pactivité de Yonne Arts Vivants a compter du 1° juillet 2017 :

- Filiere culturelle - enseignement artistique : 16 postes soit 4,71 ETP

Grade Temps.de Nombre ETP
travail de poste
Assistant d’enseignement artistique 3/24% 2 0,26
Assistant d’enseignement artistique 4/24%™ 2 0,34
Assistant d’enseignement artistique 6/24°™ 1 0,25
Assistant d’enseignement artistique 724%™ 2 0,58
Assistant d’enseignement artistique 7,5/24°™ 2 0,62
Assistant d’enseignement artistique 8/24%m 1 0,33
Assistant d’enseignement artistique 8,25/24°™ 1 0,34
Assistant d’enseignement artistique 15,75/24%™= 1 0,66
Assistant d’enseignement artistique 17/24°%m 1 0,71
Assistant d’enseignement artistique pp 1% classe 4124 1 0,17
Professeur d’enseignement artistique 3/20% 1 0,15
Professeur d’enseignement artistique 6/20°™ 1 0,30
Total 16 4,71
2) De modifier ou créer les postes suivants :
- Pdle Développement Durable
Suppression Création

Grade : Adjoint technique 2°™ classe
Catégorie : C

Temps de Travail : 35/35%™

Nombre de poste : 1

Date de suppression : 01/11/2016

Grade : Adjoint technique
Catégorie : C

Temps de Travail : 28,5/35%™
Nombre de poste : 1

Date de création : 01/11/2016

Motif : changement de statut (emploi aidé — stagiairisation)

- Pble Services a la Personne

Suppression

Création

Grade : Adjoint administratif 2*™ classe
Catégorie : C

Temps de Travail : 17,5/35%™

Nombre de poste : 1

Date de suppression : 01/04/2017

Grade : Adjoint administratif

Catégorie : C

Temps de Travail : 28/35%™
Nombre de poste : 1

Date de création : 01/04/2017

Motif : réorganisation ; changement statut/temps de travail (cdd — stagiairisation)

Suppression

Création

Grade : Attaché

Catégorie : A

Temps de Travail : 35/35%™
Nombre de poste : 1

Date de suppression : 01/04/2017

Motif : réorganisation ; poste pourvu par un agent de catégorie C
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- Pble Direction Générale

Suppression Création
Grade : Adjoint administratif Grade : Adjoint administratif principal
2°™ classe
Catégorie : C Catégorie : C
Temps de Travail : 35/35%™ Temps de Travail : 35/35°™
Nombre de poste : 1 Nombre de poste : 1
Date de suppression : 01/02/2017 Date de création : 01/02/2017
Motif : réussite concours (en date du 29/06/2016)
- Pole Jeunesse
Suppression Création
Grade : Adjoint d’animation Grade : Adjoint d’animation principal
28 classe
Catégorie : C Catégorie : C
Temps de Travail : 35/35*™ Temps de Travail : 35/35°™
Nombre de poste : 1 Nombre de poste : 1
Date de suppression : 01/09/2017 Date de création : 01/09/2017
Motif : réussite examen (en date du 12/05/2016)

- Pole Finances/Ressources Humaines/Moyens

Suppression Création
Grade : Adjoint administratif
Catégorie : C

Temps de Travail : 35/355™
Nombre de poste : 1

Date de création : 01/03/2017
Motif : renfort fonction RH (incidences transferts)

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents seront inscrits au
budget primitif chapitre 012.

52 pour

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire 11 contre
7 abstentions

ADOPTE I’ensemble des propositions ci-dessus,

AUTORISE Madame la présidente a engager toute procédure ou signer tout acte utile
nécessaire a I’exécution de cette délibération.

Fait et délibéré, les jours, mois et an susdits.
Pour copie conforme.

La présidente,

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

089-200039642-20170216-14-2017-DE

Accusé certifié exécutoire

Réception par le préfet : 24/02/2017
Publication : 24/02/2017




