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DYNAMIQUE TERRITORIALE
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Chers Tonnerroises et Tonnerrois, E D I I O

Détermination, concertation et action !

Notre quotidien ? Défendre nos dossiers : de Paris a Dijon ou Besangon, obtenir des financements, des
autorisations, relayer les demandes de nos concitoyens ou entrepreneurs. Bien souvent malmenés, nous
tenons bon et sommes encouragés par quelques réussites concretes, et par des habitants qui mesurent
I'ampleur de la tache !

Le retrait brutal des soutiens de I'Etat concerne 25 emplois aidés au sein de notre collectivité. En 2018 I'impact budgétaire est estimé
2200 000 euros. Il faudra faire des choix, notre ligne de conduite ne varie pas : nous devons préserver et restaurer |'attractivité de
notre territoire, maintenir un maillage de services bien répartis, en tenant compte des réalités.

Que 2018 apporte a tous santé et bonheur, j'aurai le plaisir de venir a votre rencontre lors de réunions - dialogues que nous
organiserons prochainement.
Avec mes sentiments dévoués. La Présidente,

Anne Jerusalem
m Répartition des

R dont les "maternelles"
primaires" en %

18 %

18 %

2%

Avec 81% de participation a I'enquéte, les élus de la
commission «petite enfance- scolaire- enfance/ jeunesse»
ont pris une décision conforme aux souhaits des parents et
des professionnels de I'enfance : la semaine scolaire sur
4 jours sera mise en place en septembre 2018 sur tous les 80 %
sites scolaires du territoire.

2%

80 %

dont les "élémentaires"
16 %

[l pour le retour aux 4 jours
ENFANCE = JEUNESSE M pour le maintien aux 4,5 jours

| | ne se prononcent pas

2%

82%
Enquéte en détails sur : www.letonnerroisenbourgogne.fr/Actualites

2 ENVIRONNEMENT

Les services Déchets (sacs jaunes) et SPANC emménageront
courant février 2018, au 17 rue Aristide Briand a Tonnerre.
La date exacte sera confirmée sur la page ACTUALITES de notre
site Internet.

p S, 2

Les éléves maternelle du Groupe scolaire des Prés-Hauts
ont fait leur rentrée en novembre dans un batiment neuf.

Quant aux éleves élémentaire, c'est un batiment réhabilité

qu'ils ont pu réintégrer. L'inauguration s'est prolongée avec une

visite de I'école a laquelle les parents sont venus nombreux.

Toute I'info sur: www.letonnerroisenbourgogne.fr/Actualites

Financements
ETAT/REGION
610 000 € : 28%

Colt total

TRAVAUX - MAITRISE D'OEUVRE
CONTROLES TECHNIQUES
FRAIS ANNEXES
2,1 MILLIONS €

COLLECTIVITES
1,5 MILLIONS € :

Lancement de |'étude de programmation

ar le biais de conventions co-signées entre le propriétaire et la

‘étude de programmation pour le Conservatoire de musique et CCLTB, les usagers volontaires ont la possibilité de bénéficier
de danse intercommunautaire est lancée, afin d'étudier les sites de 60% de subvention pour I'étude et les travaux de réhabilitation.
d’implantation possibles pour répondre aux nouveaux besoins des IMPORTANT : s’'engager pour une étude a la parcelle n‘oblige pas
usagers et les potentielles mutualisations, avec d’autres activités ou aréaliser les travaux de réhabilitation !
services implantés sur le territoire. Plus d'infos : www.letonnerroisenbourgogne.fr/Actualites
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DEVELOPPEMENT DE TERRITOIRE

PORTRAIT : MICKAEL GAUTHIER

Directeur Général des Services a la CCLTB

Mickaél Gauthier a intégré ses fonctions de DGS en novembre,
apres le départ de Mathieu Pasquet pour le CD89.

A 30 ans, titulaire d'un Master 2 en Droit et Gestion des
Collectivités Territoriales, Mickaél a déja mené une carriére de
Responsable juridique a la CC de Belle-1le-en-Mer, puis de DGS
dans 2 Communautés de communes de |'Orne, qui allaient
fusionner pour devenir la CC des Collines du Perche Normand.
A la fin de son contrat, sa volonté d'une nouvelle expérience
sans limite géographique I'a amené a postuler a la CCLTB, qui l'a
séduite par ses diverses compétences et son dynamisme.

Nous lui souhaitons la bienvenue sur notre territoire !

INITIATIVES, INNOVATIONS

» DEPLOIEMENT INterNEr
INFOSAT TELECOM devient WE ACCESS GROUP

aissedesabonnementsapartirdu lernovembre2017:

I'abonnement Trés Haut Débit passe a 19,90€ par
mois pour Internet en illimité ! Les abonnés antérieurs
a cette date bénéficient de ce tarif automatiquement
au 01.11.2017.

Avantage supplémentaire : pour 6,99€ par mois, la téléphonie est
illimitée vers les fixes en France et dans 40 pays, et illimitée vers
les mobiles en France.

Couverture en janvier 2018 : Baon, Cry-sur-Armancon, Dyé,
Gigny, Gland, Jully, Pimelles, Perrigny-sur-Armancgon, Rugny,
Sennevoy-le-Haut, Sennevoy-le-Bas, Stigny, Thorey, Vézannes.

Couverture en février 2018 : poursuite du déploiement a
Arthonnay, Bernouil, Flogny La Chapelle, Quincerot, Sambourg,
Trichey, Vireaux, Viviers.

Al'ouverture commerciale, une réunion publique d'informations
seraorganisée par commune ; les dates seront mises en ligne sur
notre site internet : www.letonnerroisenbourgogne.fr/Actualites

Pour vous abonner, appelezle 0811.032.012 ou téléchargez les

documents en ligne :
www.letonnerroisenbourgogne.fr/Entreprendre-s-implanter-se-developper/

» TELEPHONIE mosiLe
4 pylones fonctionnels en 2018

es pylones de téléphonie mobile de Thorey, Baon,
Pimelles et Cruzy-le-Chatel ont été levés fin 2017.

CCLTB

. 10/
ETAT 150 000 € : 20%

600 000 € : 80 %

Co(t total pour 4 pylones :
750000 €

OFFICE DE TOURISME

Nouvelle association, nouvel espace
'Association Pour le Tourisme en Tonnerrois a pris
le relais dans le local rue Campenon. Les projets de

développement feront le sujet de notre prochain
magazine. Une journée porte ouverte sera organisée
courant février.

Nouvelles coordonnées :

Office de Tourisme Le Tonnerrois en Bourgogne

12 rue Campenon

89700 Tonnerre

Tél.07 71187330

mail : accueil@letonnerroisenbourgogne.fr

Aide a la création

nitiactive 89, qui oeuvre en partenariat avec la

CCLTB et le CDT pour aider a l'implantation des
entrepreneurs sur le territoire, annonce une forte
progression pour la création et reprise d'entreprises
dans le Tonnerrois.

PORTRAIT D'ENTREPRENEUR )
Auto-école LIBERTE a Ancy-le-Franc

Initiactive ||
89

abrina Drozak, qui a ouvert une auto-école dans les
murs d'un batiment de la CCLTB a Ancy-le-Franc, est
un bel exemple de réussite en création d'entreprise !

En savoir plus : www.letonnerroisenbourgogne.fr

VISITE D'ENTREPRISE

Apres une présentation des activités et une visite du
site, Anne Jerusalem a félicité I'alliance du groupe
Aquinos avec JPG et les achats des sites Roysol
et Saltzgitter Manesmann dans le cadre de son
plan de développement. La CCLTB accompagnera
la société JPG dans ses projets et prendra part a
cette attractivité retrouvée, pour accompagner les
retombées sur la Zone d’Activités de Vauplaine. Une
réunion avec I'ensemble des entreprises de la ZA
sera d’ailleurs organisée aprées le ler janvier 2018.
Plus de détails :



A VOTRE SERVICE
SANTE, SOLIDARITE, SERVICE A LA PERSONNE

y_
»PLATEAU SANTE b BILANS DE SANTE GRATUITS *ﬂ
au Sémaphore thsurace

I

La Caisse Primaire d’Assurance Maladie (CPAM) de I'Yonne propose
une « Unité Mobile du Centre d’Examen de Santé » a Tonnerre,
pour favoriser I'acces aux soins des assurés sociaux les plus fragiles.
L'objectifs est de réaliser un dépistage et une prise en charge des
maladies chroniques, puis de suivre les diabétiques et les malades
cardiaques aprés le bilan.

Un jeudi par mois

a CCLTB a réuni les entreprises retenues pour organiser le ou?
début des travaux du futur plateau santé.
Les travaux ont commencé en décembre 2017, pour une
ouverture du site prévue en avril/mai 2018. Médecine du travail

(AIST 89)
2 Avenue de la Gare

SANTE, SOLIDARITE, SERVICE A LA PERSONNE

z Batiment Le Sémaphore
Depenses 100% 89700 Tonnerre
100 )
86% o ’
Examens périodiques de santé :
80 Bilan sanguin et analyse d’urine
Examen dentaire
60 Electrocardiogramme
Inscriptions : Biométrie (poids, taille, tour de taille, tour
40 Victorine Dumoutiers ICGUENC L LG EG EIERCRELLE ETE| L)
20 03 86 54 86 60 Test de l'audition
1% 1%
0
T T 2IAEIT ST > CONTRAT LOCAL DE SANTE (CLS)
Etude technique - Pourquoi un Contrat Local de Santé ?
S AL Le Contrat Local de Santé mis en place surle territoire permet|'acces
. Controle technique : alaprévention etauxsoins de santé aux personnes les plus fragiles :
2530,00 € www.letonnerroisenbourgogne.fr/Vivre-et-habiter/Sante
] Coordination SPS :
204 607,97 €
Maitrise d'oeuvre : A Z
53500,00 € p ASSOCIATION SANTE MUTUELLE
Le Tonnerrois en Bourgogne
B Total: 238597,00€
( 'association Santé Le Tonnerrois en Bourgogne a été créée afin

de proposer aux habitants du territoire une assurance santé a
tarifs compétitifs. Elle sert d'interface entre la société QAPE et les
habitants du Tonnerrois. Cette démarche solidaire, en lien avec le
plateau santé aménagé au Sémaphore pour 2018, a pour objectif de
faciliter I'acces aux soins. Des réunions publiques d'informations sont
organisées dans les communes.

AUTOFINANCEMENTS ETAT DETR Plus d'infos : www.letonnerroisenbourgogne.fr/Actualites
67 000 € : 28% i 71 600 € : 30%

Directeur de publication : Anne JERUSALEM

Financements pour les travaux
du plateau santé

ARS REGION BFC , . . I
50000 € : 21% 50000 € : 21% Rédaction : service communication de la CCLTB

Conception : service communication de la CCLTB
Impression : S2E

Crédit photos : CCLTB

Date de parution : Janvier 2018

Dépot légal de parution : en cours
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